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«Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст.27. 28(п.6), 34(п.4),43(п.1) 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 27Э-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Уставом Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани (далее ГДЭБЦ).

1.2. Учебно-опытный участок (далее УОУ) организован при ботаническом отделе с 
участием художественно-эстетического отдела (далее отделы) -  структурных подразделениях 
ГДЭБЦ и является частью учебной базы учреждения. В развитии учебно-опытного участка 
принимают участие весь педагогический коллектив ГДЭБЦ. работники административно- 
хозяйственной части.

1.3. УОУ используется педагогическими работниками для обеспечения образовательного 
процесса наглядными природными материалами.

2.1. Цель: создание условий для эффективной реализации дополнительных
общеобразовательных общеразвивающих программ для учащихся, направленных на изучение 
растительного мира, в т.ч. редких, исчезающих видов растений, а также привлечение 
школьников к практической работе по интродукции и акклиматизации растений.

-  совершенствование, углубление знаний обучающихся в области эколого­
биологических наук посредством организации исследовательской и опытнической 
деятельности учащихся на базе УОУ;

-  формирование интеллектуальных и практических умений, связанных с проведением 
наблюдений и опытов, с оценкой состояния окружающей среды на территории ГДЭБЦ;

-  формирование практических умений по выращиванию растений, уходу за ними, 
привитие навыков ландшафтного дизайна;

-  воспитание у обучающихся ответственного отношения к труду, к окружающей среде, 
к деятельности по ее сохранению и улучшению;

-  развитие интереса школьников к профессиям, связанным с выращиванием растений, 
уходом за растениями.

3. Организация и основы деятельности УОУ
3.1. Непосредственное руководство УОУ осуществляется заведующими ботаническим и 

художественно-эстетическим отделами, которые назначаются директором ГДЭБЦ.
3.2. Выполнение практической деятельности на УОУ закреплено в должностных 

инструкциях работников ботанического и художественно-эстетического отделов ГДЭБЦ.

2. Цели и задачи

2.2. Задачи:



3.3. Сотрудники отделов ведут работу на УОУ, участвуют в обеспечении его 
жизнедеятельности и функционировании, активно используют объекты УОУ в учебно­
воспитательном процессе, участвуют в опытнической и исследовательской работе с учащимися.

3.4. Работа УОУ согласуется с годовым и перспективным планами развития УОУ 
ГДЭБЦ.

3.5. На базе УОУ с использованием его объектов педагогами ГДЭБЦ реализуются 
следующие виды деятельности:

-  учебная: практический курс дополнительных общеобразовательных программ,
помощь образовательным организациям в проведении тематических занятий;

-  опытническая и исследовательская;
-  организационно-массовая работа разных уровней (объединений, отделов, учреждения, 

городского, республиканского и т.п.)
-  природоохранная;
-  просветительская;
-  экскурсионная (тематические и обзорные экскурсии).

4. Структура учебно-опытного участка

4.1. Структура УОУ разработана в соответствии с требованиями по организации 
ботанических коллекций и может корректироваться в зависимости от потребностей учебно­
воспитательного процесса. Соотношение отделов УОУ определяется руководителем 
учреждения совместно с заведующими ботанического и художественно-эстетического отделов 
исходя из материальных и территориальных возможностей учреждения.

4.2. Видовой состав коллекции УОУ определяется потребностями учебно­
воспитательного процесса, природно-климатическими условиями региона (предпочтение 
отдается районированным сортам и породам), условиями учреждения (располагается в черте 
города) и возможностями учреждения в приобретении семян и посадочного материала.

4.3. УОУ находится на территории ГДЭБЦ может включать следующие отделы:
-  овощных и зеленых культур;
-  плодово-ягодный отдел (сад, ягодники, питомник);
-  цветочно-декоративный отдел (в том числе питомник);
-  коллекционный отдел (сирингарий, фрутицетум, коллекции теневыносливых 

растений, водных и прибрежных растений);
-  защищенный грунт (оранжереи, теплица);
-  экологический отдел (дендрарий, альпинарий, питомник);
-  отдел лекарственных и редких растений;
-  отдел многолетних декоративных растений (розарий, коллекция лилейников, 

вересковых, декоративно-лиственных растений, ирридарий, пионарий).
Ежегодно по плану работ УОУ производится пополнение, реконструкция и размножение 

коллекционных фондов. Обязательным требованием является ежегодная инвентаризация 
имеющихся растений открытого и закрытого грунта.

4.4. Все практические работы на УОУ производятся в соответствии с правилами по 
технике безопасности и инструкциями по технике безопасности, разработанными в ГДЭБЦ для 
работы на УОУ.

4.5. Произведенная на участке продукция может быть использована для озеленения 
ГДЭБЦ, образовательных учреждений города, дворовых территорий домов, в которых 
проживают обучающиеся (комнатные растения, древесно-кустарниковые породы), а также 
может быть реализована в соответствии с действующим законодательством и Уставом ГДЭБЦ. 
Средства от реализации произведенной продукции направляются на содержание и развитие 
учреждения.
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5. Контроль деятельности УОУ

5.1. Контроль деятельности УОУ осуществляется администрацией ГДЭБЦ.
5.2. Контроль выполнения работы педагогов на УОУ осуществляется заведующими 

ботаническим и художественно-эстетическим отделами.

6. Права и обязанности
6.1. Педагоги ГДЭБЦ имеют право использовать объекты УОУ, при условии 

сохранности его объектов, для:
-  обеспечения реализации образовательных программ;
-  просветительских и оргмассовых мероприятий;
-  опытнической и исследовательской работы учащихся.

6.2. ГДЭБЦ имеет право вступать в профильные сообщества, общественные организации 
ботанической направленности для достижения уставных целей.

6.3. Заведующие отделами несут ответственность за:
-  реализацию целей и задач, связанных с УОУ;
-  соблюдение требований охраны труда, жизни и здоровья учащихся и педагогов 

отдела в соответствии с действующим законодательством и инструкциями, утвержденными 
директором ГДЭБЦ.

6.4. Педагоги отделов несут ответственность в соответствии с инструкциями, 
утвержденными директором ГДЭБЦ.

6.5. Администрация ГДЭБЦ обеспечивает приобретение сельскохозяйственного 
инвентаря, семян, посадочного материала, удобрений, ядохимикатов.

6.6. Администрация ГДЭБЦ обеспечивает водоснабжение, соблюдение санитарно­
гигиенических норм, правил охраны труда, а также правил пожарной безопасности.

6.7. Администрация ГДЭБЦ совместно с заведующими отделами способствует 
сохранению имеющейся коллекции и расширению ассортимента растений.

7. Заключительные положения

7.1. Настоящее Положение рассматривается и принимается на общем собрании 
трудового коллектива, утверждается и вводится в действие приказом директора ГДЭБЦ и 
действует до принятия нового.

7.2. Положение может быть изменено досрочно. Предложение о внесении изменений 
может исходить от любого органа и лица, который согласно настоящему Положению имеет 
право ставить вопрос о разработке и принятии соответствующего локального акта. Изменения и 
дополнения принимаются на общем собрании трудового коллектива по согласованию с 
профсоюзной организацией или на заседании педагогического совета путем издания 
директором соответствующего приказа.

7.3. При появлении новых законодательных, нормативно-правовых, методических и 
инструктивных документов или в связи с утратой их юридической силы, на основании которых 
действует данный локальный акт, Положение разрабатываются в новой редакции.

7.4. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат урегулированию в 
соответствии с действующим законодательством, Уставом ГДЭБЦ и иными локальными 
нормативными актами ГДЭБЦ.
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